
AREA

Numero 
dipendenti 
nell'Area

Giornate lavorative 
teoriche

Totale giornate 
lavorative teoriche 
dell'Area

Totale giornate 
di assenza 
dell'Area 
(FERIE)

Totale giornate 
di assenza 
dell'Area 
(MALATTIA)

Totale giornate 
di assenza 
dell'Area per 
maternità e 
permessi 
retribuiti

Totale 
giornate di 
assenza 
dell'Area *

% Assenza su 
giornate 
lavorative 
teoriche

TECNICA 14 20 280 19 17 8 44 15,71
AMMINISTRATIVA 11 20 220 14 0 4 18 8,18
FINANZIARIA 5 20 100 6 0 1 7 7,00
VIGILANZA 6 24 144 17 0 0 17 11,80

TOTALE 36 744 56 17 13 86 11,56

*Totale giornate di assenza per Area - sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo 
obbligatorio, ecc) 
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% Di maggior 
presenza su 
giornate lavorative 
teoriche

84,29
91,82
93,00
88,20
88,44


