PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITE PE R AREA DI APPARTENENZA (MESE DI LUGLIO 2016)
L. 69/2009 ART. 21

Totale giornate
di assenza

Totale giornate [Totale giornate |dell'Area per Totale 9% Assenza su % Di maggior

Numero Totale giornate  |di assenza di assenza maternita e giornate di giornate presenza su

dipendenti |Giornate lavorative|lavorative teoriche|dell'Area dell'Area permessi assenza lavorative giornate lavorative
AREA nellArea [teoriche dell'Area (FERIE) (MALATTIA) retribuiti dell'Area * teoriche teoriche

TECNICA 14 21 294 42 27 7 76 25,85 74,15
AMMINISTRATIVA 11 21 231 32 21 6 59 25,54 74,46
FINANZIARIA 5 21 105 15 6 4 25 23,81 76,19

VIGILANZA 8 25 200 30 21 0 51 25,50 74,5
TOTALE 38 830 119 75 17 211 25,42 74,58

*Totale giornate di assenza per Area - sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo
obbligatorio, ecc)



